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ACTA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS E IDONEIDAD

La Secretaria de Talento Humano del Distrito de Barrancabermeja procede adelantar el
correspondiente proceso de evaluacion juridica y verificacion de idoneidad de la hoja de vida
que presenta RHONIER MIGUEL RICO MARSIGLIA, mayor de edad, con Cédula de
Ciudadania N°. 13566808 de B/bermeja, para desarrollar el siguiente objeto contractual:
“PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL PARA LA
REDACCION DE NOTAS PERIODISTICAS POR MEDIO DE BOLETINES, VIDEOS QUE DEN A
CONOCER LAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL, EN MARCO DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA."

1. VERIFICACION JURIDICA
REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTAS

Se debia a llegar los documentos que a continuacién se verificaran:;

REVISION
REQUISITOS NO

CUMPLE | CUMPLE
DOCUMENTOS JURIDICOS
Carta de respuesta a la invitacion a presentar la hoja de vida
Hoja de vida personal y del SIGEP ||
Declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de intereses
Certificado Antecedentes Fiscales - Contraloria
Certificado Antecedentes Disciplinarios - Procuraduria
Certificado de medidas correctivas.
Antecedentes judiciales.
Certificado no delito sexual menor de 18 afios
Certificado REDAM
Documento Identidad.
Tarjeta profesional segun el caso
RUT
Examen pre-ocupacional

Certificado Situacion Definida o estado del mismo (segun el
caso)
Acreditacion de titulo profesional

Acreditacién de posgrado. (segun el caso)
Certificacion de afiliacién al sistema de seguridad social
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2. VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Observando la documentacién aportada por RHONIER MIGUEL RICO MARSIGLIA, se observa
los siguientes estudios realizados y la experiencia:

ESTUDIOS REALIZADOS:
PREGRADO

Comunicador Soclal - Instituto Universitario de la Paz - Barrancabermeja - 24 de septiembre
de 2021

EXPERIENCIA CONTRACTUAL Y/O LABORAL:

[Nomere = RHONIER MIGUEL RICO MARSIGLIA ]
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PROFESION COMUNICADOR SOCIAL
NOMBRE DE LA OBJETO DEL S 1an Fﬁﬁl’g?o“ ﬁ,‘fﬁ:\‘f TIEMPO DE
EMPRESA CONTRATO s} | (moniaaaa) | EXPERIENCIA
DIRECTOR |27 DE | 31 DE
ERA DIGITAL i DE | pe SEPTIEMBRE |JULIO DE| 304 DIAS
NOTICIAS |DE 2021 2022
PRESTAR DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
COMUNICADOR
SOCIAL PARA
COORDINAR LA
OERNER) ngggé?gN ok |cPs.014. |10 DE10e ., DE
MUNICIPAL DE FEBRERODE |[MAYO DE| 90DIAS
BARRANCABERMEJA | LOS _ ~~ PROCESOS 2023 2023 2023
INFORMATIVOS DEL
CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA
A TRAVES DEL
DESARROLLO  DE
MEDIOS DE
COMUNICACION
PRESTAR DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO
COMUNICADOR
SOCIAL PARA
APOYAR EN LA
PROMOCION Y
CONCEJO DIVULGACION  DE | g 047, |09 DE|23  DE
MUNICIPAL DE|LAS _ ACTIVIDADES | o> NOVIEMERE | DICIEMBRE 45
BARRANCABERMEJA | EFECTUADAS POR DE 2023 DE 2023
EL CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEJA
MEDIANTE EL
DESARROLLO  DE
LOS MEDIOS DE
COMUNICACION DE
LA CORPORACION
UN (1) ANO
DOS (2)
TIEMPO DE EXPERIENCIA TOTAL MESES Y
DIECINUEVE
(19) DIAS

Por consiguiente, RHONIER MIGUEL RICO MARSIGLIA responde a las exigencias que se
demandan para satisfacer la necesidad presentada por esta Secretar(a, en consideracion a los
argumentos esbozados en los estudios previos que soporta el presente proceso de contratacion.
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